《××××》Syllabus(居中、Times new roman、三号、加粗)
	Course
	

	Course code
	
	Course category
	Practice
	Specialty of course
	

	Practice category
	
	Credit
	
	Hours
	

	College
	
	Department
	

	Major
	
	Term
	


注：课程性质是指实践必修/实践选修，实践教学类别是指A类实验课（非上机类实验）/B类实验课（上机类实验）/课程设计/集中实习/分散实习实训
说明：1.开课基层教学组织参照附件1填写。

2.大纲定稿时请把教学大纲中的所有说明性、注释性文字删除。

3.标题格式：宋体、小四号、加粗、段前6 磅，段后6 磅，行距20磅。

4.正文中段落格式：宋体、五号、行距：20磅。

5.表的标题和表头：宋体、小五号、加粗、行距16磅；表中：宋体、小五号、行距16磅。
Course objective （正文300字左右）
课程目标是指教与学共同期望达到的结果，即教师期望通过本课程的教学实施，学生通过学习获得的知识技能、关键能力和素质等方面的提升或成果。课程目标应能体现学生应获得的能力，能支撑相关毕业要求，能引导教师教、学生学，能用于达成评价。

（1）课程目标从知识、能力和素质三方面阐述，必须是具体的、可衡量、可评价的。

（2）课程目标应根据专业毕业要求、课程体系和课程特点确定课程教学目标，根据课程特点细化课程目标并与教学内容（考核评价方式）相对应。
（3）课程目标须覆盖人才培养方案中“课程与毕业要求支撑矩阵”中对应的毕业要求指标点，内容可以适当扩展。

（4）课程目标应清晰描述学生通过课程学习所获得的能力，体现课程的主要教学任务，符合课程教学逻辑，可落实、可评价。 根据课程性质和定位不同，学生能力能落脚在：分析理解、抽象建模、构思解决途径、实现解决方案，综合评价能力。

（5）课程目标要体现高阶性，要有分析、比较、综合、评价之类的高阶目标，不能只是了解、掌握、认识这类低阶目标。一般用动宾结构为主，如：了解…熟知…理解…掌握…应用…分析…比较…综合…评价…。

（6）原则上，每门课程设置3-5个课程目标，应与专业人才培养方案中本课程支撑或映射的毕业要求指标点相对应。
（7）课程目标应体现课程思政元素，结合课程知识体系给出本课程立德树人相关内涵，有机融入习近平新时代中国特色社会主义思想、社会主义核心价值观、中国优秀传统文化教育、“四个自信”等相关内容。

Course objective and graduation requirement注：全校性实践课此部分忽略
根据专业培养方案中毕业要求指标点的分解、课程与毕业要求的对应关系表，列出毕业要求、指标点和课程目标的对应关系。若一门课程同时在多个专业中开设，因不同专业毕业要求指标点不同，因此这里应该每个专业设置一张课程目标与毕业要求的对应关系表。
Table 1.  Course objective and graduation requirement
	Course Objectives
	 Graduation Requirements
	Key indicators (of graduation requirement)

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	……
	
	


Correspondence between course objectives and teaching content and methods
实验、课程设计等实践课具体要求：具体阐述每个实验（项目）的类型、主要内容和教学方法。并列出课程目标与实验（项目）内容、教学方法的对应关系。
Table 2.  Correspondence between course objectives and experiment content, methods（注：实验、课程设计等实践课填写）
	No.
	Name of Experiment(project)
	Category of the experiment (project)
	Content
	Teaching method
	Objective

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


填表说明：1）实验类型中填写“综合、设计、验证、演示和其它”，分别指综合性实验、设计性实验、验证性实验、演示性实验。综合性实验是指实验内容涉及本课程的综合知识或与本课程相关课程知识的实验。设计性实验是指给定实验目的要求和实验条件，由学生自行设计实验方案并加以实现的实验。验证性实验是指对研究对象有了一定了解,并形成了一定认识或提出了某种假说,为验证这种认识或假说是否正确而进行的一种实验。演示性实验是指为配合教学内容由教师操作表演示范的实验。
“项目类型”项请填写：① 验证性；② 综合性；③ 设计研究；④其他。

实习、社会调查课程具体要求：具体阐述实习教学内容和实习教学方式方法。并列出课程目标与实习教学内容、教学方式方法的对应关系，要求实习内容需包含安全教育。
Table 3. Correlation Between Course Objectives, Teaching Content, and Methods（注：实习、社会调查课程填写）
	Teaching Content
	Teaching Methods
	Course Objectives

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


每门课程根据课程内容实际情况凝练和设计课程思政教学设计内容。课程思政融入素材及方式中可简要陈述知识单元教学内容中融入思政教育元素的典型案例、具体做法等。每门课程在教学大纲中至少要有5个以上思政融入元素，可以在实践内容（至少3个）、实验（项目）报告、实习报告、实践活动等环节中体现
Table 4. Ideological and Political Teaching Design
	Teaching Content
	Ideological and Political Elements
	Ideological and Political Integration Materials and Approaches

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Organization and Management （注：实习、社会调查课程填写）
（1）实习基本要求 

.........
（2）时间分配

.........
（3）单位与岗位选择

.........
（4）导师配备

.........
（5）过程管理

.........
（6）变更规定

Relationships with Other Courses

先修课程和后续课程两方面。

Class hours allocation 
Table 5. Class Hour Allocation Table(实验、课程设计等实践课填写）
	No.
	Experiment (Project) Name
	Class Hours
	Requirements

	
	
	Practical Hours
	Experimental Hours
	Computer Lab Hours
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	
	

	Total
	


填表说明：“要求”项请填写：①必做；②选做；

Table 6. Class Hour Allocation Table (实习、社会调查实践课填写）
	No.
	Teaching Content
	Practical Class Hours
	Mode

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Total
	


填表说明：“方式”项请填写：①集中；②分散；
Approaches to Achieving Course Objectives, Grading, and Achievement Evaluation
（1）说明该实践课程的具体考核方式；成绩评分办法、内容、标准有何特殊要求，要求建立形成性评价（包括平时作业、小组工作、实验（实习）表现、实验（项目）报告、小论文、小作品、测验、讨论等）和终结性评价相结合的评价方法，具体说明各环节的成绩占比及考核验收方式，要求参见《杭州电子科技大学本科学生成绩管理规定》和《杭州电子科技大学本科课程考核管理办法》。同时要给出各项考核内容的详细评分标准，评分标准应该是可评价、可量化的，确保同一门课程的不同教学班评价标准的一致性和公平性。
（2）各专业积极探索科学合理的课程目标达成途径、成绩评定与毕业要求达成度的定性和定量评价方法，用以实现课程的持续改进。

Teaching resources
Table 7. Fundamental resources of the course
	Resource category
	Resource

	Textbook
	要注明作者、出版社、出版日期以及是否外文原版教材等内容。

	References
	建议列出5本以上经典、前沿的阅读书目或参考文献，要注明作者、出版社、出版日期以及是否外文原版教材等内容。

	Teaching documents
	提供给学生的其他教学文档，如：课程总结报告、课程设计、大作业等模板


Directions 
此部分主要为大纲的使用说明。

本大纲规定了杭州电子科技大学××专业××课程的教学要求和教学规范，承担本课程的教师须遵照本大纲安排授课计划、实施教学过程，完成学生学习成绩评价、课程目标达成度评价和毕业要求达成度评价。
本课程大纲自2025级开始执行，生效之日原先版本均不再使用。
Responsible person and inspector 
Table 8. Responsible person and inspection of the syllabus

	Content of work
	Responsible department or agency
	Person in charge
	Completion time

	Compilation
	
	
	

	Inspector
	
	
	

	Approval
	×× College Teaching Affairs Committee
	
	


